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Общее количество 
сотрудников 

66

Кадровый состав.
■------------------------------------------ \
Административный персонал - 3
- заведующий
- заместитель заведующего по УВР
- заместитель заведующего по АХЧ
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Имеют курсовую подготовку по 
изучению и внедрению ФГОС 
дошкольного образования 
(72 часа)

Всего
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Уровень квалификации педагогических 
работников(кол-во чел)

■ высшая

■ первая

■ вторая

■ соответствие должности

■ нет категории

Уровень квалификации педагогических 
работников(%)

■  высшая

■  первая

■  вторая

■  соответствие должности

■  нет категории

Имеют звания и награды:
1.Почетный работник общего образования - 1

Кроник Т.Г., руководитель центра дополнительного образования,
педагог дополнительного образования

2. Грамота Министерства образования и науки РФ -  4
Нестерова Татьяна Михайловна - заведующий
Марченко Светлана Г ригорьевна -  педагог дополнительного образования 
Коровенко Ольга Александровна -  педагог дополнительного образования 
Асылова Айше Тефиковна -  педагог дополнительного образования

3. Г рамота Министерства образования и науки Краснодарского края - 1
Иванова Наталья Игоревна -  воспитатель
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Педагогический состав, вовлеченный в 
реализацию инновационного проекта

Административный персонал - 2
- заведующий
- заместитель заведующего по УВР

Старший
воспитатель

N__ ___ /
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Образование педагогов, вовлеченных в 
реализацию инновационного проекта

■  высшее

■  среднее специальное

Квалификация педагогов, вовлеченных в 
реализацию иновационного проекта 

(кол-во чел.)

■  высшая

■  первая

■  соответств.должности

■  нет категории

Квалификация педагогов, вовлеченных в 
реализацию иновационного проекта (%)

■  высшая

■  первая

■  соответств.должности

■  нет категории

Звания и награды педагогов, 
вовлеченных в реализацию инновационного проекта:

1.Почетный работник общего образования - 1
Кроник Т.Г., руководитель центра дополнительного образования,

педагог дополнительного образования
2. Г рамота Министерства образования и науки РФ -  2
Нестерова Татьяна Михайловна - заведующий
Коровенко Ольга Александровна -  педагог дополнительного образования

3. Г рамота Министерства образования и науки Краснодарского края - 1
Иванова Наталья Игоревна -  воспитатель



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
центр развития ребенка -  детский сад № 49 

муниципального образования город Новороссийск

ПРИКАЗ № 215-А

«Об утверждении
творческой группы» от 01.09.2014 года

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить творческую группу для реализации инновационного проекта 
«Создание единого информационного пространства дошкольной 
образовательной организации через внедрение ИКТ технологий как способ 
улучшения качества образовательного процесса» в составе:

1. Нестерова Т.М. -  заведующий
2. Ковалева С.П. -  зам. заведующего по УВР
3. Пелипенко О.А. -  старший воспитатель
4. Кроник Т.Г. -  педагог ДО
5. Иванова Н.И. -  воспитатель
6. Заверюха JI.A. -  воспитатель
7. Блюденова Е.В. -  воспитатель
8. Рымша Н.В. -  воспитатель
9. Еременко С.В. -  воспитатель
10. Шацкова Ю.А. -  воспитатель
11. Борденюк Н.В. -  воспитатель
12. Богданова О.В. -  воспитатель
13. Лекомцева А.И. -  муз. руководитель
14. Васильева Т.О. -  педагог ДО
15. Коровенко О.А. -  педагог ДО
16. Шевченко М.Е. -  педагог ДО
17. Марченко С.В. -  педагог ДО

2. Творческой группе разработать алгоритм внедрения информационно­
аналитических систем в образовательный процесс и процесс управления, 
подготовить техническое предложение специалистам с учетом реализации 
задач данного проекта.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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Заведующая МАДОУ ЦРР -  д/с № 49 ^  ‘7  Т.М. Нестерова


